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Editorial

LIEBE
LESERINNEN
UND LESER,

als Teamleiterin fiir unseren Kunden-
service blicke ich in diesem Jahr auf
eine besonders erfolgreiche und
schone Zeit zuriick.

In Parchim konnten wir uns Uber einen
sonnenreichen Spatsommer freuen. Bei den
Stadtwerken freuen wir uns dariiber, dass
unsere Kunden immer zufriedener werden,
was nicht zuletzt daran liegen mag, dass
wir umfangreiche Mitarbeiterschulungen
durchgeflihrt haben. Neben der Preisstabi-
litat liegt uns der Service fiir Sie besonders
am Herzen.

Mit der sechsten Ausgabe von ENERGIE
AKTUELL haben Sie nun auch die Mog-
lichkeit, ein Exemplar unseres Magazins im
Kundencenter abzuholen — eine von vielen
Anregungen, die wir gerne fiir Sie in die Tat
umsetzen.

Einige Kunden haben Schwierigkeiten, den
Zahler korrekt abzulesen, deshalb werden
wir lhnen in dieser Ausgabe anschaulich
erkldren, wie ein Zahler aufgebaut ist und
was Sie beachten miissen.

Am 13. Dezember wird es einen Tag der
offenen Tir unter dem Motto ,Wirtschaft
erleben” in der ORC-Anlage geben, zu
dem wir Sie herzlich einladen mdchten.

Mehr zu unserem Biomasse-Heizkraftwerk
lesen Sie im Interview mit Geschaftsfiihrer
Dirk Kempke auf den Seiten 4-5.

Wir sind stolz darauf, zu den besten Arbeit-
gebern in Deutschland zu gehéren, was wir
Ihnen auf Seite 6 erldutern.

Fr unseren neuen Dienstwagen wiinschen
sich die Mitarbeiter der Stadtwerke Parchim
mal etwas Neues. Wir rufen zu einem Mal-
wettbewerb fiir Kinder auf und werden die
Motive zur Gestaltung der SWP-Flotte nutzen.
Auf der letzten Seite haben Sie wie immer
die Méglichkeit, mit unserem Ratselpartner
tolle Preise zu gewinnen.

Viel Vergniigen mit der Lektiire von ENERGIE

AKTUELL und schon jetzt einen angenehmen
Jahresausklang wiinscht lhnen

fa@ el

Cindy Sauer, Teamleiterin Kundenservice
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MALWETTBEWERB FUR KINDER:
WAS IST FUR EUCH VERTRAUTE

ENERGIE?

Neuer Dienstwagen soll mit Kinder-

Bildern gestaltet werden

Zeichnungen: Natalie Gerner

Liebe Parchimer Kinder und Eltern,

zum Jahresausklang méchten wir Euch und
Sie noch auf eine ganz besondere Aktion
der Stadtwerke aufmerksam machen -
unseren ersten Malwettbewerb mit dem
Schwerpunkt ,Vertraute Energie”. Ob war-
mende Sonnenstrahlen, kochendes Nudel-
wasser, das Mitfahren im Auto der Eltern,

Strom fiir den Fernseher oder die Spiele-
konsole, ein Besuch im Schwimmbad, ein
Wettrennen — jedes Kind versteht wahr-
scheinlich etwas anderes unter ,Energie”.

Aus genau diesem Grund rufen die Stadt-
werke Parchim einen Malwettbewerb ins

Leben, bei dem alle Kinder aus der Region
ihre Ideen und Gedanken zum Thema
,Energie” auf einem Blatt Papier einsenden
kénnen. Farben und Materialien kdnnen

frei gewahlt werden, lasst Eurer Phanta-
sie freien Lauf! Wichtig ist jedoch das For-
mat, die Bilder sollten auf einem DIN A4-
Blatt Platz finden. Mitmachen lohnt sich,
denn mindestens zehn ausgewahlte Motive
werden in Zukunft den neuen Dienstwa-
gen der Stadtwerke Parchim GmbH schmii-
cken und so (berall im Ort zu sehen sein.

Jeder, der sein Bild am Empfang der Stadt-
werke Parchim GmbH in der Zeit vom
12. bis 23. Januar abgibt, erhdlt eine kleine
Uberraschung. Wir freuen uns auf Eure Bilder!

Teilnahmebedingungen

1. Das Wichtigste zuerst: Malt oder zeich-
net ein Bild, mit was auch immer Euch am
besten gefdllt. Buntstifte, Wasserfarben,
Kartoffeldruck — alles ist erlaubt.

2. Eure Bilder sollten nur auf DIN A4 ein-
gereicht werden. Bitte vergesst nicht, Eu-
ren Namen und Euer Alter auf das Bild zu
schreiben.

3. Fir Kindergarten und Schulklassen kann
es sinnvoll sein, alle Bilder zu sammeln und
auf einmal abzugeben.

4. Es kann sein, dass das Bild nur in Teilen
auf unserem Auto zu sehen sein wird. Wir
missen die Bilder bearbeiten und digitali-
sieren, was zu Veranderungen fiihren kann.

5. Alle Bilder miissen persénlich zu unseren
reguldren Offnungszeiten abgegeben, oder
per Post eingesendet werden:

Stadtwerke Parchim GmbH
Ostring 38
19370 Parchim

Offnungszeiten

Montag 09.00-16.00 Uhr
Dienstag 09.00-17.00 Uhr
Mittwoch ~ 09.00-16.00 Uhr

Donnerstag  09.00-17.00 Uhr
Freitag

09.00-12.00 Uhr
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INVESTITION IN
ZUKUNFTS-ENERGIE:

ORC-Anlage als Baustein zur Stabilisierung der Energiepreise in Parchim - ein Interview mit Dirk Kempke

N. Weber: Herr Kempke, fangen wir mal so
an. Schaut man im Lexikon nach, was ei-
ne Investition ist, so findet man folgende
Beschreibung: Eine Investition ist eine
langfristige Bindung finanzieller Mittel in
immaterielle oder materielle Vermégens-
gegenstdnde.

Konnen Sie erkldren, was das genau heif3t?
Investitionen sind zundchst einmal Geldan-
lagen in Sachvermdgen. Wir kennen das in
der privaten Finanzplanung auch als Geld-
anlage — man koénnte fast sagen, jede An-
schaffung ist eine kleine Investition. Wenn
wir beispielsweise als Selbstdndige einen
Computer kaufen, ist das eine Investiti-
on, genauer gesagt eine Sachinvestition,
oder um lhre Worte zu benutzen: Die Bin-
dung finanzieller Mittel in einen materiellen
Gegenstand.

Wir als Stadtwerke investieren in Ma-
terielles, zum Beispiel in den Bau eines
Blockheizkraftwerks, aber auch in Imma-
terielles. Ein Beispiel fiir eine immateriel-
le Investition ist das Wissen unserer Mit-
arbeiter.

Interview: N. Weber Fotos ORC-Anlage: A. Pinnau

Wir investieren Geld, um dadurch die Er-
trage der Zukunft zu sichern.

Weshalb sind Investitionen iiberhaupt
wichtig fiir Unternehmen?

Neben der Sicherung zukiinftiger Ertrage
konnen weitere Griinde fiir Investitionen
der Ausbau von Marktanteilen oder der Er-
halt und die Steigerung der Wettbewerbsfa-
higkeit sein. Aus diesen Griinden sind Inves-
titionen unumganglich fir Unternehmen.
Im Gegensatz zu vielen anderen Akteuren
verspekulieren wir unser Geld nicht auf den
Finanzmarkten, sondern investieren in die
Realwirtschaft. Das kommt letztendlich un-
seren Kunden zugute. Dadurch, dass wir
zum Beispiel eigene Blockheizkraftwerke
bauen und jetzt die ORC-Anlage, bleiben wir
heute und in Zukunft flexibel und preiswert.

In den Medien liest man ja hdufig von ,In-
vestition in Zukunft”. Was bedeutet das
fiir Sie als Energieversorger?

Investitionen umfassen einen weiten Be-
reich. Neben Investitionen in Sachanlagen

wie Immobilien, Geschaftsfahrzeuge,
Maschinen und die Blockheizkraftwer-
ke oder unsere ORC-Anlage, investieren
wir natlrlich auch in unser wichtigstes
Kapital — die Mitarbeiter der Stadtwerke
Parchim GmbH.

Fur uns als Energieversorger ist die Wettbe-
werbsfahigkeit ein wichtiger Punkt, damit
wir ein bestandiges Preisniveau in Parchim
garantieren kénnen.

Weiterhin sichern wir durch die Investi-
tionen nicht nur stabile Preise, sondern
auch Versorgungssicherheit auf héchstem
Niveau.

Viele sprechen von Investitionen in Ener-
gieforschung. Steckt dahinter unser Prob-
lem, dass wir zu viel CO, ausstoRen?
Inwieweit leisten die Stadtwerke Parchim
mit Investitionen einen Beitrag?

Wir alle miissen mit unseren Ressourcen
schonender umgehen — so viel ist klar. Um
neue Wege zu finden, missen alternati-
ve Zukunftskonzepte fiir Nachhaltigkeit
sorgen, auch in Parchim. Zur Reduzierung
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des Verbrauchs fossiler Brennstoffe haben
wir in das Biomassekraftwerk mit ORC-

Anlage investiert. Dadurch, dass wir Wald-
restholz aus heimischen Waldern einsetzen,
kénnen wir den CO,-Ausstol3 pro Jahr um
ca. 1.500 Tonnen senken.

Gerne laden wir Sie am 13.12.2014 ein, sich
unsere Anlagen einmal anzuschauen. Dazu
beteiligen wir uns an der Aktion ,Wirtschaft
erleben” der Schweriner Volkszeitung.

Wieso kaufen Sie nicht von einem grof8en
Anbieter? Wiire das nicht giinstiger fiir die
Kunden?

e

Die Abhdngigkeit von groBen Anbietern
wiirde unsere Flexibiltat stark einschran-
ken, deshalb denken wir einen Schritt
weiter und setzen auf unterschiedliche
Energietréger, die wir vor Ort ganz ge-
zielt an den Bedarf der Stadt Parchim an-
passen kénnen.

Wir arbeiten mit vier unterschiedlichen
Energietradgern. Den Strom kaufen wir an
der Stromborse EEX ein. AuRerdem ver-
wenden wir Bio-Erdgas und Erdgas, beide
Brennstoffe werden in Parchim zu Strom
und Warme. In unserem Biomassekraftwerk
mit ORC-Anlage wird auRBerdem Strom und

DURCH INVESTI-
TIONEN SICHERN
WIR NICHT NUR
STABILE PREISE,
SONDERN AUCH
VERSORGUNGS-
SICHERHEIT

AUF HOCHSTEM
NIVEAU.

Warme mit Holzhackschnitzeln aus dem
Parchimer Forst erzeugt. Daraus resultiert
eine hohe Flexibilitat, weil wir uns nicht
abhangig machen miissen von Marktver-
anderungen: Wahrend die wenigen gro-
Ren Konzerne mit wenig Wettbewerb die
Preise perspektivisch anheben missen,
bleiben wir als regionaler Anbieter unab-
héngig. Wir kénnen unsere Erfolge da-
mit auch in der Zukunft an unsere Kunden
weitergeben und durch sinnvolle Investiti-
onen preiswerte Energie garantieren.

Vielen Dank fiir das Interview.

Besichtigung am 13.12.2014

Ich méchte gern teilnehmen mit

Name, Vorname

ANMELDUNG WIRTSCHAFT ERLEBEN

___Personen.

StraRe, Nr.

PLZ, Ort

Telefon-Nr.

E-Mail

Coupon ausgefiillt in unserer Geschaftsstelle abgeben oder per Post einsenden: Ostring 38, 19370 Parchim.
Alternativ kdnnen Sie sich telefonisch, per Fax oder E-Mail anmelden.
Telefon 03871 6235-55 | Fax 03871 6235-55 | E-Mail info@stadtwerke-parchim.de

A
1]
SWP B spomuenee
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Mitarbeiter-Workshop 2014 in Basthorst

WIR SIND UNTER DEN BESTEN
ARBEITGEBERN DEUTSCHLANDS

Der diesjahrige ,Top Job“-Award in den Kategorien ,Kommunikation & Kultur” und
~Mitarbeiterentwicklung &-perspektive” geht zum ersten Mal an die Stadtwerke Parchim.

den Preis entgegen: ,Die Begeiste-
rung bei uns iber den Erfolg bei ,Top
Job' ist groR. Denn alle gemeinsam
haben dazu beigetragen. Wir freuen
uns Uber diese Teamleistung!”

Mehr als 20 Jahre schon versorgen
die Stadtwerke Parchim ihre Kunden mit
Wasser, Gas, Warme und Strom. Zufrie-
dene Kunden sind uns dabei genauso
wichtig wie gliickliche Mitarbeiter. Die be-
triebliche Aus- und Weiterbildung ist da-
her nicht nur ein wichtiger Baustein fiir
den Erfolg und die Zukunftsfahigkeit der
Stadtwerke, sondern auch eine Herzens-
angelegenheit.

Die ,Top Job“-Auszeichnungen
werden schon seit 2002 vom Insti-
tut fir Fihrung und Personalmanage-
ment der Universitat St. Gallen an
fortschrittliche deutsche Mittelstands-
Unternehmen vergeben. Als Grundlage
fur die Bewertung wird anhand wissen-

schaftlicher Verfahren unter anderem
die Attraktivitdt von Unternehmen fir
Arbeitnehmer ermittelt. Durch Befra-
gungen wird das Personalmanagement

Seit diesem Jahr darf sich die Stadt-
werke Parchim GmbH zu den Top-Ar-
beitgebern in Deutschland zdhlen. Am
27. Juni dieses Jahres fand im Rahmen
des Deutschen Mittelstands-Summit
in Essen die feierliche Uberreichung

des ,Top Job“-Awards durch Wolfgang
Clement, den ,Top Job"-Mentor und
ehemaligen Ministerprdsidenten des
Landes Nordrhein-Westfalen, statt.
Dirk Kempke, Geschaftsfiihrer der
Stadtwerke Parchim GCmbH, nahm

der Betriebe Uberprift, um neben den
betrieblichen Weiterbildungsmoglich-
keiten auch und ganz besonders die Zu-
friedenheit der Mitarbeiter zu messen.
Die Analyse selbst wurde von Prof. Dr.
Heike Bruch, der Direktorin des Instituts

TOP-Arbeitgeber

2014
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Nach dem Denksport mussten
unsere Muskeln arbeiten. Auch
Kithe melken kann zur echten
Herausforderung werden.

,DIE BEGEISTERUNG BEI UNS IST GROSS. ALLE
GEMEINSAM HABEN DAZU BEIGETRAGEN. WIR
FREUEN UNS UBER DIESE TEAMLEISTUNG!"

entwickelt. Dirk Kempke fasst zusammen:
,Die Ergebnisse der ,Top Job'-Analyse sind
fur uns sehr aufschlussreich, insbesondere
der Vergleich mit den Unternehmen in un-
serer GroRenklasse. Die Auswertung hilft
uns, in einzelnen Bereichen immer besser
zu werden.”

Insgesamt erhielten 77 Unternehmen
eine Auszeichnung, fiir die Stadtwerke
Parchim ist es der erste ,Top Job"-Award.
In den Bereichen ,Kommunikation & Kul-
tur” und ,Mitarbeiterentwicklung & -per-
spektive” konnten die Stadtwerke hervor-
ragende Ergebnisse erzielen, und darauf
sind wir stolz. Die Griinde liegen auf der
Hand: In regelmdRigen Veranstaltungen
informieren die Stadtwerke ihre Mitar-
beiter ganz aktuell tber alle wichtigen
Neuerungen im Unternehmen und dari-
ber, wo die gemeinsame Reise hingehen
soll. Zusatzlich sind der interdisziplindre
Wissensaustausch und eine individuelle

Dirk Kempke, Geschidiftsfiihrer

Fortbildung unserer Mitarbeiter in allen
Gewerken von héchster Prioritdt. Neben
den fiinf Ausbildungsberufen wird auch
nebenberufliches Engagement in hohem
MaR gefordert. Ob Studium oder Meis-
terausbildung, alleine im Frithjahr 2014
nahmen 15% der 58 Mitarbeiter Weiter-
bildungsangebote wabhr, fiir deren Finan-
zierung die Stadtwerke komplett aufka-
men.

Die Ehrung als ,Top-Arbeitgeber” ist
also vor allem ein Beweis dafiir, dass die
Stadtwerke Parchim den richtigen Weg
gewahlt haben und fit fur die Zukunft
sind. Darlber hinaus motiviert der Preis
sowohl Personalmanagement als auch
Mitarbeiter, noch besser zu werden und
die ,Extra-Meile” zu gehen. Nicht nur die
Ergebnisse des Mitarbeiter-Workshops
in Basthorst 2014 zeigen, dass wir uns
den Top Job Award im Team erarbeitet
haben.

- ERGEBNISSE DES
MITARBEITER-WORKSHOPS -

80% der Mitarbeiter bestdtigen eine
gute Zusammenarbeit und mogen ihre
Kollegen.

77% der Mitarbeiter flihlen sich positiv mit
dem Unternehmen Stadtwerke Parchim
GmbH verbunden.

70% der Mitarbeiter identifizieren sich mit
den Produkten und Dienstleistungen.

76% der Mitarbeiter sind zufrieden mit
ihren Vorgesetzten.

86% schatzen die Weiterbildungsmoglich-
keiten im Unternehmen.

70% der Mitarbeiter sind zufrieden mit
der Familienfreundlichkeit der Stadtwerke
Parchim GmbH.
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ZAHLER SELBER ABLESEN: SO WIRD S GEMACHT

Beispiel Wasserzdhler

Zdhlerstand
Zdhlernummer
Beispiel Stromzahler
[EEEEREE]|«whll zanerstand
Wechselstromzdhler
230V 10(60)A  50H
>=d=>
Eigentum SWP S
dhlernummer
Nr. 2002 1 296
Beispiel Gaszdhler
Qmax 6 m3/h
Qmin 0,04 m3/h swp
V2,0 dm’ Zdhlernummer
B oo m 120060187
IEEE m3ll Zzdhlerstand

Die Ermittlung der Zdhlerstande erfolgt liber den 6rtlichen Netzbe-
treiber, weil dieser in der Regel auch der Eigentlimer der Zahler ist. In
Parchim erledigt der Netzbetrieb der Stadtwerke das Ablesen fiir Sie.
Wer seine Energiekosten im Blick haben mdchte, sollte aber selbst auch
wissen, wie die Zahler richtig abgelesen werden. Prinzipiell ist es ganz
einfach. Es gibt zwar unterschiedliche Zahlermodelle, aber eins haben
sie alle gemeinsam: Jeder Zahler hat eine so genannte Zahlernummer,
die sich meistens im unteren Bereich des Zahlers findet. Oft steht die
Bezeichnung ,Nr." vor der entsprechenden Zahl, manchmal auch ,Eigen-
tum des Netzbetreibers” z.B. der Stadtwerke. Wenn Sie sich nicht sicher
sind, nehmen Sie einfach lhre letzte Rechnung zur Hand. Dort ist die Zah-
lernummer ebenfalls angegeben.

Der Zdhlerstand hingegen ist veranderlich. Oft kénnen Sie dabei zu-
schauen, wie sich die Zahlen wahrend der Verbrauchszeit bewegen. Ne-
ben den gangigsten Zahlern, den Eintarif- und Doppeltarifzdhlern, gibt
es noch digitale Zahler (,Smart Meter”). Der digitale Zahler ist ein Zah-
ler, der den tatsdchlichen Energieverbrauch und die tatsachliche Nut-
zungszeit anzeigt und in ein Kommunikationsnetz eingebunden ist. Im
Regelfall finden Sie an lhrem Zahler ein Rollen-Zahlwerk mit einer Zah-
lenkombination, welche den aktuellen Zahlerstand anzeigt. Bei einem
Stromzahler wird der Zahlerstand in Kilowattstunden (kWh) angezeigt,
bei einem Gaszahler dagegen in Kubikmetern (m3).

Bitte lesen Sie die Zahlen grundsatzlich nur bis zur Kommastelle ab.
Diese ist durch ein Komma und eine rote Markierung gekennzeichnet.
Keine Sorge: Der Zahlerstand zeigt nicht lhren aktuellen Jahresverbrauch.
Um herauszufinden, wie viel Sie in den letzten zwolf Monaten verbraucht
haben, vergleichen Sie bitte den aktuellen Zdhlerstand mit dem Stand
vor einem Jahr — diesen finden Sie auf Ihrer letzen Rechnung. Bei Riick-
fragen konnen Sie sich gern bei uns melden: Telefon 03871 6235-0

« ZAHLERABLESUNG 2014 -

SEHR GEEHRTE KUNDINNEN UND KUNDEN,

unsere Mitarbeiter werden in der
Zeit von Donnerstag, 27. Novem-
ber 2014 bis Dienstag, 30. Dezem-
ber 2014 jeweils montags bis frei-
tags in der Zeit von 8:00 Uhr bis
20:00 Uhr und sonnabends in der
Zeit von 8:00 bis 15:00 Uhr die Ab-
lesung der Zahlerstande flr Strom,
Erdgas, Wasser und Warme fiir die
Jahresabrechnung 2014 vorneh-
men. Wir bitten Sie, den Ablesern

ungehindert Zugang zu den Mess-
einrichtungen zu ermoglichen. Wir
verweisen in diesem Zusammen-
hang auf §§ 21 der Niederspan-
nungs-/Niederdruckanschluss-
verordnung und danken fir lhr
Verstandnis.

Unsere Mitarbeiter
weisen sich ordentlich aus und
sind nicht berechtigt, Geld zu
verlangen.

Hinweis:



WIR BILDEN
AUS!

,Mein Beruf hat Zukunft, weil immer
mehr mit Energie gearbeitet wird."

Eric Korfmann, Azubi Industriekaufmann

Die Stadtwerke Parchim GmbH ist ein attrak-
tiver Arbeitgeber mit umfangreichen Sozial-
leistungen und vielen Weiterbildungsmoglich-
keiten. Eine Ausbildung dauert in der Regel
drei Jahre, unter bestimmten Voraussetzungen
kann auf zwei Lehrjahre verkirzt werden.
Bewerbungsschluss fur den Ausbildungsbe-
ginn 2015 ist der 15.12.2014.

Fiir folgende Berufe bietet die Stadtwerke
Parchim GmbH jedes Jahr Ausbildungsplitze
mit attraktiven Zukunftschancen an:

Industriekaufmann/-frau
Elektroniker/-in fur Betriebstechnik

Anlagenmechaniker/-in fr Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik

Fachkraft fir Abwassertechnik
(Abwasserentsorgungsbetrieb)

Ansprechpartner fiir Auszubildende
Stadtwerke Parchim GmbH

Frau Susanne VoR

Ostring 38, 19370 Parchim

Telefon 03871 623514

E-Mail susanne.voss@stadtwerke-parchim.de
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SO TANKT MAN IN DER ZUKUNFT

Stadtwerke installieren erste Ladesdule fiir Elektroautomobile

In der letzten Ausgabe unseres Kundenmagazins ENERGIE AKTUELL
ging es schon einmal um das Thema E-Mobilitdt. Dabei stand insbe-
sondere die in vielerlei Hinsicht noch unterschatzte Gefahr der na-
hezu gerduschlosen Fortbewegungsmittel im Fokus. Daneben gibt
es weitere Aspekte der elektrischen Mobilitat, die den meisten von
uns noch unbekannt sind. Elektroautos méchten wir alle. Aber wo-
her kommt eigentlich der Strom dafiir? Wie funktioniert das Tanken
der Zukunft? Und gibt es Aufladestationen auch bei uns zu Hause?

Zukunftstrend E-Mobilitat

Immer mehr Automobilhersteller integrieren inzwischen eine feste
Elektro-Sparte in ihr Portfolio. Hinzu kommt die Tatsache, dass der
Stromverbrauch der Bundesrepublik bei einem Elektroauto-Anteil
von 25 Prozent am Gesamtaufkommen von Fahrzeugen um gerade
einmal vier Prozent steigen wird. Elektrische Mobilitat ist also ein
eindeutiger Zukunftstrend. Die Wissenschaft ist davon (iberzeugt,
dass diese Art der Fortbewegung noch in der ersten Halfte des 21.
Jahrhunderts massiv an Bedeutung gewinnen wird. Schon heute
gibt es einige hundert Neuzulassungen pro Jahr, allein im August
dieses Jahres waren es in Deutschland tiber 400. Bis zum Jahr 2020
kann endgiiltig der Massenmarkt erreicht sein, wie eine Studie des
Fraunhofer Instituts in Karlsruhe prognostiziert. Bis 2050 kdnnte
der StraBenverkehr in Deutschland schlieRlich vollstandig emissi-
onsfrei sein, so eine Berechnung des Umweltbundesamtes.

Doch allen Statistiken und Vorhersagen zum Trotz: Wie alltags-
tauglich ist die E-Mobilitat wirklich? Kritik gibt es geniigend. So
werden neben hohen Anschaffungskosten vor allem die zu gerin-
ge Reichweite der E-Automobile und eine fehlende Auflade-Infra-
struktur bemdngelt. Dabei haben speziell in Sachen Reichweite
aktuelle Tests gezeigt, dass eine ,Tankflllung” je nach Modell mit-
unter fiir 200 bis 300 Kilometer ausreichen kann. Das geniigt noch
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nicht flir einen Urlaub, aber auf jeden Fall fiir den Weg zur Arbeit. Der
stetige technische Fortschritt sorgt ohnehin kiinftig flr langere Lauf-
zeiten und, beispielsweise durch die Weiterentwicklung von Schnell-
ladern — so genannten ,Superchargern” — mit bis zu 135 Kilowatt
Leistung, fiir immer kiirzere Ladezeiten. Wie sieht es also auf lan-
geren Fahrten mit den Méglichkeiten zur Batterie-Aufladung aus?
Alle E-Fahrzeuge missen natirlich, ebenso wie Benziner, re-
gelmalig mit Treibstoff versorgt werden. Dafiir ist ein sinnvol-
les Aufstellen der Ladesdulen absolut elementar. Neben o6ffentli-
chen Ladestationen innerhalb von Parkzonen und E-Ladesdulen an
SchnellstraBen sind hier vor allem zwei Parteien gefragt: Privatper-
sonen mit speziellen Ladevorrichtungen am Haus und die Arbeit-
geber. Letztere, weil es in der Stadt der Zukunft sowohl mitarbei-
ter- als auch kundenorientiert ist, unmittelbar am Arbeitsplatz oder
Geschaftsraum die Moglichkeit zur Aufladung der E-Fahrzeuge zu
bieten. Wiirden bei der Arbeit oder beim Einkaufen ganz neben-
bei E-Autos und E-Fahrrader aufgeladen, kénnten obendrein Kauf-
Hemmungen und Sorgen Uber die Reichweite der Batterien noch
schneller beseitigt werden.

Eine Frage des Komforts
Eine gewisse Infrastruktur von Ladesdulen ist bereits jetzt vorhan-
den, wenn auch noch nicht flichendeckend. Was viele nicht wissen:
Es gibt heute ein (ber ganz Deutschland ausgedehntes Netz von
rund 4.500 6&ffentlich zuganglichen Zapfsdulen. An ihnen kénnen
E-Automobile und E-Fahrrdder marken- und anbieterunabhdngig
aufgeladen werden. So besteht die Méglichkeit, im gesamten Bun-
desgebiet jede Zapfsaule zu nutzen, sofern das Fahrzeug Uber ein
Kabel verfligt, welches mit der Sdule kompatibel ist. Hier gibt es vo-
raussichtlich erst in den kommenden Jahren eine europaweite Nor-
mung. Stressfreier verhdlt es sich hinterher mit der Abrechnung.
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IM HINBLICK AUF
ENERGIEWENDE UND
UMWELTSCHUTZ
MOCHTEN AUCH WIR
DEN WEG DES EMIS-
SIONSFREIEN FORT-
BEWEGENS GEHEN,
DESHALB ARBEITEN
WIR FUR SIE WEITER-
HIN AM AUSBAU DES
E-LADESAULEN-
NETZES.

Die erste E-Ladesaule
in Parchim direkt am
Stadthaus, Fischerdamm

Bequem per Kreditkarte, App, Hotline oder SMS bezahlen ist in
der E-Mobilitadt keine Zukunftsmusik mehr. All das ist im Sinne des
Komforts fiir Fahrzeughalter und Beifahrer entwickelt worden. Mit
Aufladepreisen zwischen 1,50 und 4,00 Euro pro 100 gefahrenen
Kilometern ist das elektrische Tanken dann auch noch bezahlbar.
Ein Wermutstropfen: Im Gegensatz zu vielen europdischen Nach-
barlandern stockt seit diesem Jahr der Ausbau der deutschen La-
desdulen-Infrastruktur. Ein Grund hierfiir ist die noch geringe E-
Automobil-Nachfrage, die ein langsameres Tempo bewirkt, was im
Umkehrschluss die Nachfrage nach Fahrzeugen hemmt. Ein Teu-
felskreis, dem die Stadtwerke Parchim kiinftig entgegenwirken
wollen.

Wir haben eine Ladesdule aufgestellt, iiber die lhre E-Automobi-
le zu jeder Tageszeit aufgeladen werden kénnen. Ganz im Zeichen
der Nutzerfreundlichkeit funktioniert die Bedienung auRerst in-
tuitiv und ist mit den Ladekabeln der meisten Fahrzeughersteller
kompatibel. Mit etwa 1,5 Metern H6he und schlanker Taille ist ei-
ne solche Saule auRerdem visuell unaufdringlich und durch ihr De-
sign gleichzeitig fiir Autofahrer leicht zu identifizieren. Das einge-
baute, geeichte Zahlwerk, das so genannte ,Smart Meter”, sorgt flr
eine zuverldssige Erfassung des Ladevorgangs, wahrend eine digi-
tale LED-Anzeige detaillierten Aufschluss tiber wichtige Informati-
onen wie die restliche Ladezeit oder anfallende Kosten gibt. Einfa-
cher geht’s nicht.

Im Hinblick auf Energiewende und Umweltschutz méchten auch
wir den Weg des emissionsfreien Fortbewegens gehen, deshalb ar-
beiten wir fiir Sie weiterhin am Ausbau des E-Ladesdulen-Netzes.

Méchten Sie mehr iiber das
Thema E-Mobilitédt erfahren?
Wir beraten Sie gerne: info@stadtwerke-parchim.de

. VERTRAUTE
ENERGIE
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TERMINE

LESUNG FUR KINDER

Donnerstag 27.11.2014 H
Parchim liest, fir Kinder ab 5 Jahren
Buchhandlung Tabula :

EISBAHN
Freitag 28.11.2014 - Freitag 02.01.2015 :
Schlittschuhlaufen auf dem Schuhmarkt

ZAHLERABLESUNG 2014 :
Donnerstag 27.11.2014 bis Dienstag,
30.12.2014 jeweils montags bis freitags
in der Zeit von 8:00 Uhr bis 20:00 Uhr
und sonnabends in der Zeit von 8:00 bis
15:00 Uhr :
Ablesung der Zshlersténde fiir Strom, |
Erdgas, Wasser und Warme fiir die |
Jahresabrechnung 2014 i

WIRTSCHAFT ERLEBEN
Samstag 13.12.2014
Anmeldung erforderlich!

KONTAKTIEREN SIE UNS! H
Wir freuen uns iiber lhre Meinung zum
Kundenmagazin ,Energie Aktuell’. Senden
Sie uns lhre Anregungen und Wiinsche als
E-Mail, per Post oder rufen Sie uns an.
Tel. 03871 6235-0| Fax03871 6235-55 |
energie-aktuell@stadtwerke-parchim.de
Unser 24h-Telefon bei Stérungen: |
03871 6235-62

ENERGIE AKTUELL - AUSGABE 06 - 2. HALBJAHR 2014

MITMACHEN UND GEWINNEN

Gesucht wird eine Pflanze, die zur Familie der
Buchengewadchse gehort. Senden Sie das Lo-
sungswort unter Angabe lhres Namens und
lhrer Anschrift, Stichwort ,Energie Aktuell”
an: Stadtwerke Parchim GmbH, Ostring 38,
19370 Parchim oder per E-Mail:
energie-aktuell@stadtwerke-parchim.de
Einsendeschluss ist der 1. Dezember 2014,
der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

GEWINNEN SIE:

1. Preis: Gutschein TaBuLa im Wert von 80 €
2. Preis: Gutschein TaBuLa im Wert von 50 €
2. Preis: Gutschein TaBulLa im Wert von 20 €

Die Preise werden freundlicherweise von der
Buchhandlung TaBula zur Verfligung gestellt.

Frosch- r Stadt in r r Name r R
laute Eirtatlewh' Hessen, la%'dcgt' Pliisch- mehrerer | gewebt, E?Suci]man'
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geben i Lahn i Fliisse
v voller v
L r Lebens- >
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2 munter 5
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Pasten- Urwelt- > setzen, p he
behélter echse ansam- E'Ec e
(Kzw.) meln raulein
r friiherer griechi- v v
Osterr. sche >
Adels- Kykladen-
titel insel
r = Europ.
Zahlen- > Enc::/var— Weltraum-
ratsel Fantast organisa-
1 antas tion (Abk)
Japani- Staat v
Flugtier 's_‘chfe inSid- P
aren- europa
stadt
v f
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gesang 7 steppe 6
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MIT LIEBE ZUM DETAIL

BUCHHANDLUNG TABULA IN DER BLUTSSTRASSE 33

Taschapbuc hiaden,

12

TaBulLa steht fiir Taschenbuchladen. Das
Geschaft in der BlutsstraRe 33 in Parchim
bietet jedoch weit mehr als Blicher: Mit Lie-
be zum Detail hat Inhaberin Antje Meinke
eine Auswahl zusammen gestellt, die nicht
nur Leseratten begeistert. Neben Blichern
(nicht nur Taschenbiicher!) fir Erwachsene
und Kinder gibt es viele schone Geschenk-
artikel wie Tee, CDs und DVDs, Postkarten,
Kalender, Landkarten und Papeteriebedarf
zu entdecken.

In regelmaRigen Abstdnden bietet Antje
Meinke Lesungen und Vortrdge zu unter-
schiedlichen Themen an, die telefonisch
unter 03871-451500 erfragt werden
konnen. Im November dieses Jahres findet

erneut die seit einigen Jahren in Parchim
etablierte Lesewoche ,Parchim liest” statt,
an der sich auch TaBula beteiligt: Am 6.
November wurden 100 Jahre aus dem Le-
ben einer Mecklenburger Bauernfamilie le-
bendig, und am 27.11. erfahren Kinder und
Junggebliebene ab 5 Jahren von der lllus-
tratorin Julia Ginsbach, wie es mit den
Abenteuern des kleinen Erdmannchens
JTafiti” weitergeht. Seit Oktober hat TaBuLa
neue Oﬁnungszeiten, ein Besuch lohnt sich!

Buchhandlung TaBuLa

BlutsstralRe 33, 19370 Parchim

Montag bis Freitag: 9 bis 12.30 Uhr und
14.30 bis 17.30 Uhr; Samstag 9 bis 12 Uhr.



